DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO (RACI) 2024

1. Apresentagao

A Controladoria Geral da Defensoria Publica de Pernambuco apresenta, por meio
deste relatdrio, as atividades de controle interno desenvolvidas durante o exercicio
de 2024.

2. AcOes de Controle Interno
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a - A¢oes de Controle Interno concluidas
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ATIVIDADE . g
iTEM PREVISTA | MACROPROCESSO PROCESSO ATIVIDADE DE OBIJETIVO PERIODOPE PRODUTda
CONTROLE EXECUCAO N
NO PACI 8
z
Levantar as 3
necessidades dos &
Gestio nucleos na alrea de -%j;;g:e
Administrativa dos Gestdo Visitar nucleos __ pessoal, !
. . - . infraestrutura e 2024. -
1 SIM Nucleos de Administrativa dos | de atendimento equinamentos 06 d Relatdrios
atendimento do Nucleos da DPPE da DPPE quip ' h €
visando a agosto de
DPPE melhoria no 2024.
atendimento aos
assistidos.
Analisar 0s
procedimentos de Analisar os Identificar pontos 19 de
2 SIM Gestdo de Estagios Planejamento, de melhoriano | dezembro de Relatdrio
X processos.
admissao e Processo 2024
treinamentos




b. AcGes de Controle Interno previstas no PACI e ndo executadas
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ATIVIDADE .
. ATIVIDADE DE PERIODO DE
ITEM PREVISTA MACROPROCESSO PROCESSO CONTROLE OBIJETIVO EXECUCZ\O PRODUT_
NO PACI 3
i
. . Mapear o " Relatérit:ﬁ
Gestdo de Gestdo de processo de Identificar pontos Atividade oreSis
1 SIM Contratos e Contratos e Gestdo de de melhoria no NA P em
. . parao exera%
Convénios Convénios Contratos e Processo 2=
A 2025 § o
Convénios L0
o >
% py)
Analisar os 5
ro::dimentos Avaliar os Relatérig,
Gestdo de Gestdo da frota de P . procedimentos de Atividade pr isg
2 SIM . utilizados na . NA .
Transportes veiculos est3o da frota controle interno para o exercig @
gestao« utilizados. 2025 8 2
de veiculos. Q0
]
o X0
=0
Relatéricﬁ C
Analisar os Como % m
registos Identificar a desenvolvimegoﬁe
contabeis no localizagdo dos um novo sistel
3 SIM Gestdo Patrimonial | Gestdo Patrimonial patrimoénio bens patrimoniais NA Patrimoniéﬁa g
efetuando a registrados no Atividade egda>
constatagdo balango . prevista parags
presencial. realizada e
exercicio de @25
A
8
Relatérié;
Avaliar os Com o ;I;
I procedimentos desenvolvimexgo de
Verificagdo no . .
- utilizados na um novo siste@@a de
Gestdo de . Controle dos - .
4 SIM . Gestdo de Estoques recepgao, NA AImoxarlfadé', a
Almoxarifado estoques e sua . .
s armazenamento Atividade e}
distribuigdo. o . oy}
e distribui¢do dos prevista pargeser
materiais. realizada no
exercicio de 2025
. Avaliar os
. Analisar os . -
o Fiscalizagdo de controles internos Relatério
Gestdo de Compras processos de - .
~ Compras e nos Processos de Atividade prevista
5 SIM e Contratacdo de . compras e - NA =
. Aquisi¢do de - Aquisicdes e para o exercicio de
Servigos i contratagdo de N
Servigos . contratagdes de 2025
servigos )
servigos.
Analisar os
procedlmentos de B Relatério
Planejamento, Analisar os Identificar pontos Atividade prevista
6 SIM Recursos Humanos admissdo, de melhoria no NA P .
processos. para o exercicio de
mapeamento dos Processo
2025
cargos e
treinamentos.
Analisar os Relatério
procedimentos da Com a
Finalidade, implementagdo da
Adequacdo, Analisar os Identificar pontos Lei Geral de Protegdo
7 SIM LGPD Necessidade, rOCEsSOS de melhoria no NA de Dados a
Qualidade dos P ’ Processo Atividade estd
dados, prevista para ser
Transparéncia e realizada no
Responsabilizagdo exercicio de 2025




c. Relacdo de Capacitacdes Realizadas

Aplicacdo Pratica da Lei N2 14.133/2021 - 12 de abril de 2024 - 20 Participantes;
22 Congresso Brasileiro da Lei N2 14.133/2021 - 12, 13 e 14 de junho de 2024 - 2 participantes;

Curso Avancado para Ordenadores de Despesa e Gestores Publicos - 12 a 15 de agosto de 2024
- 16 horas - 4 participantes;

Aspectos tedricos e praticos para elaboracdo do Plano e do Relatério Anual das Atividades de
Controle Interno - 1 Participante.
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